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INTRODUCCION

La direccion de un centro educativo
desempefia un papel fundamental en la
construccion de una comunidad educativa
cohesionada, participativa e inclusiva. Liderar
un centro implica mucho mas que gestionar su
organizacion y funcionamiento: supone
acompanar a los equipos, impulsar proyectos
compartidos, facilitar la  colaboracion,
afrontar los conflictos y generar las
condiciones necesarias para que alumnado y
profesionales puedan desarrollar todo su
potencial.

Conscientes de la complejidad y diversidad de
los retos que afrontan actualmente las
direcciones de los centros educativos de
Cantabria, este seminario ofrece un espacio de
encuentro, reflexion y formacion compartida
para directores y directoras de todas las etapas
educativas.

A través de diferentes sesiones, se abordaran
aspectos clave para el ejercicio de un
liderazgo educativo eficaz, como el liderazgo
y la toma de decisiones, la resolucion de
conflictos, la gestion de equipos humanos, la
codocencia y el desarrollo de una educacion
inclusiva. Todo ello desde una perspectiva
practica, colaborativa y orientada a fortalecer
el liderazgo de los equipos directivos.

OBJETIVOS

e Fortalecer las competencias de liderazgo
educativo de los equipos directivos,
favoreciendo un liderazgo participativo,
transformador y orientado a la mejora de
los centros.

e Proporcionar herramientas y estrategias
para la gestion y resolucion de conflictos,
promoviendo una convivencia positiva, el
didlogo y la busqueda de soluciones
compartidas.

e Mejorar las capacidades para la gestion
y coordinacion de equipos humanos,
impulsando la colaboracion, la
comunicacion efectiva, la motivacion y el
trabajo en equipo.
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e Conocer y desarrollar estrategias de
codocencia y colaboracion profesional
que favorezcan la coordinacién docente y
enriquezcan los procesos de enseflanza y
aprendizaje.

e Impulsar una cultura de inclusion
educativa en los centros, proporcionando
recursos y enfoques que permitan avanzar
hacia una respuesta educativa equitativa,
participativa y ajustada a la diversidad del
alumnado.

PROGRAMA DEL SEMINARIO

(la primera sesion se celebrara en las
instalaciones de la UNED Cantabria, calle
Alta 82, 39008 Santander. El resto de sesiones
se celebraran en el salon de actos del CEP de
Santander, Avda del Deporte s/n, 39011
Santander)

Martes, 20 de octubre de 2026.

"Funcidn directiva: formacion y competencias
profesionales" José Alberto Hernandez Ganan
(ex director de IES)

Martes, 24 de noviembre de 2026.

“Educar en y para el conflicto” Francisco
Cascon (cofundador y presidente del
proveedor de internet para ONG "Pangea")

Martes, 19 de enero de 2027.
“La huella de quien dirige. Del autoliderazgo

a la cultura del centro educativo” Virginia
Merchan (Good Mood)

Martes, 2 de marzo de 2027.
“Codocencia: liderazgo y colaboracion
docente” Ana Hernandez Revuelta (IES Julio

Verne, Leganés. Finalista del Global Teacher
Prize 2026)

Martes 13 de abril de 2027.

“La inclusion como eje vertebrador del
sistema educativo” Unidad Técnica de
Equidad Educativa y Convivencia, Consejeria
de Educacion.
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DATOS DE LA ACTIVIDAD

Duracioén: 20 horas / 2 créditos.
Horario: 09:30 a 13:30 horas.
Plazas: 150 plazas.
Lugar: UNED Cantabria, calle Alta 82, 39008 Santander)
Destinatarios:
1. Directoresy directoras de los centros educativos de Cantabria.
*Es obligatorio consignar esta circunstancia en el apartado DATOS COMPLEMENTARIOS del
formulario de inscripcién.
Criterios de seleccidn:
Orden de inscripcidn segun la relacién de destinatarios.
Inscripcion: desde el 1 de octubre hasta el 16 de octubre de 2026 a las 10:00 horas a través de la

pagina web del CEP https://cantabriaesformacion.educantabria.es/

La lista de personas admitidas serd publicada en la misma web el dia 16 de octubre a partir de las

12:00 horas.

Es obligatorio inscribirse en esta actividad con la cuenta oficial del dominio institucional
Educantabria. Cualquier inscripcion realizada con otro dominio no sera valida. Se ruega se
consignen las inscripciones con los datos completos segun consta en el NIF del participante.

Certificacion:

Asistencia, como minimo, al 85% de las sesiones, de acuerdo con la normativa vigente (Orden
EDU/41/2009).

Competencia digital docente:

La realizacién de esta actividad formativa contribuye al desarrollo y mejora de la Competencia
Digital Docente, pues se trabajan las siguientes competencias de su marco de referencia:

1.1. Comunicacién organizativa 1.1.A.1.1 1.2. Participacién, colaboracién y coordinacién personal
1.2.A.2.1.

Responsable:

Direccién del Cep de Santander (direccion.cepsantander@educantabria.es)
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