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PRESENTACIÓN 

 

La jefatura de estudios asume en los centros 

educativos un conjunto amplio de funciones y 

competencias que discurren entre la gestión organizativa 

y la dinamización pedagógica, haciendo de la suya una 

tarea enormemente compleja y de gran importancia en 

la vida de los centros. El CEP de Torrelavega pretende, a 

través de este seminario, facilitar a las jefaturas de 

estudios un espacio para la reflexión, el intercambio de 

experiencias y la participación, así como aportar 

herramientas que permitan la mejora y enriquecimiento 

de su difícil tarea. 

 

Este seminario se desarrollará en torno al hilo 

conductor: “La jefatura de estudios como eje de 

liderazgo”. En ese marco, tendrán un papel fundamental 

en las sesiones de trabajo las aportaciones de los 

participantes y el intercambio de conocimientos y 

experiencias, así como las intervenciones externas que 

proporcionarán claves de liderazgo y de innovación 

educativa, motor de cambio hacia metodologías activas 

en nuestro nuevo contexto normativo. 

 

 

OBJETIVOS 

 Crear un espacio para la reflexión, el debate y el 
intercambio de inquietudes e intereses entre los 
participantes. 

 Analizar rasgos básicos de la organización y 
funcionamiento de los centros escolares y las 
características de las funciones de la jefatura de 
estudios en los centros escolares desde la 
perspectiva de la nueva realidad normativa. 

 Facilitar el intercambio de experiencias desde las 
jefaturas de estudios, posibilitando el análisis de 
las propias prácticas y la adopción de estrategias 
colectivas de trabajo, construyendo 
herramientas de trabajo útiles para los centros. 

 Generar un espacio de reconocimiento, 
identificación y comunicación de necesidades 
formativas entre el colectivo de las jefaturas de 
estudios. 

 Analizar posibles estrategias para el desarrollo 
en los centros de cambios en las metodologías 
didácticas que contribuyan a su mejora. 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA  
 
1.- Martes, 27 de octubre (9:30 horas) 
“Revisión sobre la normativa de los centros educativos. 
Resolución de dudas” Jaime Linares (Servicio de 
Inspección Educativa) 
 SESIÓN PLENARIA (UNED Cantabria, calle Alta 82, 
39008 Santander)  
 
 
2.- Martes, 17 de noviembre (9:30 horas) 
“Aprendizaje y Servicio: la apertura del centro a la 
comunidad” María Noel Balla y Eva Díaz Cueto (APS 
Cantabria). 
CEP de Torrelavega (Avda. Fernández Vallejo, Viérnoles) 
 
 
3.- Martes, 1 de diciembre (9:30 horas) 
“Conducta suicida en el ámbito educativo: prevención, 
detección y respuesta desde los centros”. Belén Diez 
Carral. 
CEP de Torrelavega (Avda. Fernández Vallejo, Viérnoles) 
 
 
4.- Martes, 12 de enero de 2027 (9:30 horas) 
“Centros coeducadores: de la teoría a la práctica” Laura 
Viñuela (especialista en coeducación y formadora). 
CEP de Torrelavega (Avda. Fernández Vallejo, Viérnoles) 
 
 
5.- Martes, 2 de febrero (9:30 horas) 
“Prácticas restaurativas” Ricard Vilá (formador en 
prácticas restaurativas en el ámbito educativo). 
CEP de Torrelavega (Avda. Fernández Vallejo, Viérnoles) 
 
 
6.- Martes, 9 de marzo (9:30 horas) 
“Comunicación eficaz” Javier Cebreiros (Doctor en 
Comunicación, divulgador y emprendedor social). 
SESIÓN PLENARIA (UNED Cantabria, calle Alta 82, 39008 
Santander) 
 
 
7.- Martes, 6 de abril (9:30 horas) 
“La internacionalización como eje vertebrador de los 
centros educativos” Domingo Ángel Ruiz (premio 
nacional Erasmus Plus y referente en dossier de buenas 
prácticas SEPIE). 
SESIÓN PLENARIA (CEP de Torrelavega, Avda. 
Fernández Vallejo, Viérnoles) 
 

 

 

 

 

 



 

 

DATOS DE LA ACTIVIDAD: 

Duración: 28 horas / 3 créditos 

Horario: 9:30 a 13:30 horas. 

Fechas: ver programa en página anterior.  

Lugar: UNED Cantabria (SESIONES PLENARIAS del 27 de octubre y del 9 de marzo) +  CEP de 
Torrelavega (RESTO DE SESIONES).  

 

DESTINATARIOS: 

Jefes/as de estudios de centros educativos del ámbito territorial del CEP de Torrelavega. 

 

CRITERIOS DE SELECCIÓN:  

Orden de inscripción. 

Plazas: 60 

INSCRIPCIÓN:  

Desde el 13 de octubre a las 14:30 hasta el 22 de octubre a las 14:30 a través de la página del CEP: 
https://cantabriaesformacion.educantabria.es/.  

El número de inscripción aparecerá automáticamente una vez realizada. 

Desde el perfil de cada docente se podrá consultar el estado de la admisión al curso y será también 
desde donde se deba seleccionar la opción ¨ANULAR MATRÍCULA¨, si se quiere renunciar a la 
participación al curso. 

 

CERTIFICACIÓN: 

Asistencia, como mínimo, al 85% de las sesiones, de acuerdo con la normativa vigente (Orden EDU/41/2009). 

A efectos de la certificación de la actividad es obligatorio consignar los datos personales (nombre y dos 

apellidos) de forma completa, tal y como aparecen en el NIF del participante. 

Transcurridos unos días desde la finalización del curso, los participantes podrán descargar su certificado 

a través de la página PUNTAL de Educantabria.  

Competencia digital docente. 

La realización de esta actividad formativa contribuye al desarrollo y mejora de la Competencia Digital Docente, 

pues se trabaja la siguiente competencia de su marco de referencia: 

1.1. Comunicación organizativa 1.1.A1.1 1.2. Participación colaboración y coordinación personal 1.2.A.2.1 

 

RESPONSABLE: 

Equipo Pedagógico del CEP de Torrelavega (direccion.ceptorrelavega@educantabria.es). 

 

 

 

https://cantabriaesformacion.educantabria.es/

